
 

 

 

LA CAISSE D’EPARGNE CEPAC SE MOBILISE AVEC PREV&CARE 

POUR SOUTENIR SES SALARIES AIDANTS  
 
Marseille, le 12 Juillet 2023 – Dans le cadre de son accord Qualité de Vie au Travail, signé en avril dernier, la Caisse 

d’Epargne CEPAC officialise la signature de son partenariat avec Prev&Care, le premier service de prévention et 

d'assistance dédié aux aidants. 

En France, 20% des salariés sont des aidants*, ayant à charge un proche fragilisé par l’âge, la maladie ou le handicap. 

Cette situation, qui entraine une charge mentale conséquente et un haut niveau de stress, peut avoir un impact négatif 

sur leur vie professionnelle.  

Avec le dispositif Prev&Care, la Caisse d’Epargne CEPAC propose un service d’accompagnement clé en main pour aider 

les salariés aidants. De l’évaluation de la situation, à la recherche active de prestataires jusqu’à la mise en place de la 

mission, tout a été pensé pour soutenir concrètement les salariés aidants. Ils pourront ainsi bénéficier d’un 

accompagnement personnalisé avec un Care Manager dédié.  

« Ce partenariat s’inscrit pleinement dans notre stratégie RH, pour 

contribuer à l'équilibre « vie professionnelle - vie privée » de nos 

collaborateurs. Nous avons, par exemple, signé la Charte 

Cancer@Work pour garantir un accompagnement aux 

collaborateurs confrontés à la maladie. Dans cette continuité, 

nous sommes fiers d’adhérer au dispositif Prev&Care, pour 

apporter un soutien sans faille aux salariés aidants. » commente 

Hervé D’HARCOURT, membre du Directoire de la Caisse 

d’Epargne CEPAC en charge du pôle Ressources. 

« La mission première de Prev&Care est de démocratiser 
l’accompagnement des aidants au service d’un proche en manque d’autonomie, de donner aux entreprises les moyens 
d’accompagner leurs salariés-aidants, et de faire en sorte que le parcours de soin des aidants et des aidés ne soit plus 
un parcours du combattant. Pour cela, nous avons créé un nouveau métier, le Care Management. Nous sommes ravis 
de mettre au service des collaborateurs de la CEPAC nos Care Managers, qui apporteront leur savoir-faire pour écouter, 
rassurer, planifier, coordonner et mettre en place des solutions adaptées pour leur permettre de retrouver de la 
sérénité, dans leur vie personnelle comme dans leur vie professionnelle. » précise Guillaume STAUB, Co-fondateur et 
Président de Prev&Care. 
 
*(Etude Cabinet Mercer 2019) 
 

A propos de la Caisse d’Epargne CEPAC  

Banque régionale essentielle à l’économie locale, la Caisse d’Epargne CEPAC accompagne 1,5 millions de clients sur 13 départements et collectivités (Bouches-du-Rhône, 
Vaucluse, Alpes-de-Haute-Provence, Hautes-Alpes, Corse, la Réunion, Mayotte, Guadeloupe, Saint-Barthélemy, Saint-Martin, Martinique, Guyane et Saint-Pierre-et- 
Miquelon). Acteur majeur du logement, partenaire référent de la santé et leader du financement de la transition écologique, la Caisse d’Epargne CEPAC est une banque 
coopérative engagée, détenue par ses plus de 300 000 sociétaires. Entreprise responsable portée par 3200 collaborateurs, la CEPAC se mobilise pour la transformation 
sociale et environnementale de ses territoires avec 3,5 millions d’euros consacrés chaque année à la RSE. Soutien sans faille du monde du sport et de la culture, la CEPAC 
est partenaire premium des Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024.    
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À propos de Prev&care 
Créée en 2017 par Guillaume Staub, Amaury de La Serre et Matthieu Requenna, Prev&Care est le 1er service de prévention et de care management dédié aux 
collaborateurs aidants familiaux. Il s’adresse aux entreprises, CE, CSE, mutuelles, organismes assuranciels et collectivités désireux d’accompagner les salariés ou adhérents 
aidants. Soutenu par l’assurance retraite (Caisse nationale d’assurance vieillesse), l’ARS Ile de France, le programme européen EIT Health, Prev&Care s’appuie sur un 
réseau de plus de 1500 prestataires, rigoureusement sélectionnés et experts de la prise en charge de la perte d’autonomie (maladie, grand âge et handicap).  

Site web :  
https://www.prevandcare.com  

https://www.prevandcare.com/

